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EDITORIAL

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der GebuUh-
das neue Rechtsanwaltsvergitungs- renrahmen
gesetz (RVG) als Teil eines Kosten- wurde je-
rechtsmodernisierungsgesetzes wirft doch nur un-
seine Schatten voraus. zulanglich

vorgenom-
Wie auf der 47. Tagung der Gebuh- men. Die un-
renreferenten der BRAK, die am befriedigen-
18. Oktober 2003 in Frankfurt statt- de Regelung
fand, berichtet wurde, soll im in dem vor-

Rahmen eines Kostenrechtspakets

Erweiterung

liegenden Regierungsentwurf des

EDITORIAL 1 das neue Rechtsanwaltsvergitungs- RVG hat die von der Expertenkom-
gesetz (RVG) am 01. Juli 2004 in mission vorgesehenen Gebuhren-
BUNDESRECHTS- Kraft treten. Der neue Regierungs- rahmen im auBergerichtlichen
ANWALTSKAMMER entwurf wurde am 05. November Bereich wieder erheblich reduziert
mit neuem Prasidium 2 2003 beschlossen. und stellt daher nur eine unbefrie-
digende Kompromisslésung dar.
AUS- UND FORTBILDUNG Was kann die Rechtsanwaltschaft
Erste Erfahrungen mit der von dem neuen RVG erwarten? Welche Vorteile wird die neue
neuen Referendarausbildung 3 Zunachst ist davon auszugehen, Regelung gegeniber der alten
dass die von der Rechtsanwalt- BRAGO bringen?
Anwaltsfortbildung durch schaft immer wieder dringend
Mitglieder der Juristischen geforderte lineare Erhohung der  Nach Meinung der Experten bei der
Fakultat der Universitat BRAGO nicht realisierbar war,  Gebuhrenkonferenz werden sich
Tubingen 4 obgleich die letzte Gebiihrenan-  insbesondere bei den Strafvertei-
) . ) passung am 01.07.1994 erfolgte. digern erhebliche Honorarverbes-
Fortblldupgspfllcht far Die Devise fur die Anwalte musste serungen einstellen. Auch die An-
FECTRTALLD SR 5 L8 240 - daher lauten, Uber eine Struktur- derungen der Gebuhrenordnung in
Ergebnisse der Abschluss- reform zu einer Verbesserung des  BuBgeldverfahren sind ohne weite-
prifung 2003 zur Rechts- GebUhrenaufkommens fir die An- res zu akzeptieren, wahrend die
anwaltsfachangestellten 4 walte zu kommen. Der Entwurf GebuUhrensituation im zivilrecht-
einer Expertenkommission, an der lichen Bereich sich maBig verbes-
AKTUELLES nicht nur die Anwaltschaft, die  sern wird. Teilweise jedoch - etwa
Informationsreise Justiz und auch die Landerregie- bei den Familienrechtlern, die sich
des Vorstands 5 rungen mitgewirkt haben, konnte vor allem mit PKH-Sachen beschaf-
gegen den Widerstand des BMJ tigen - wird eine Schlechterstellung
STAR UMFRAGE nicht durchgesetzt werden. Was gegenlber der jetzigen Situation
Daten zur wirtschaftlichen blieb, ist der Entwurf eines Kosten- erwartet. Andererseits durfte sich
Lage der Anwalte in der rechtsmodernisierungsgesetzes, das die GebuUhrensituation in FGG-
Rechtsanwaltskammer gegenuber dem Entwurf der Exper-  Verfahren und in Verwaltungs-
Tubingen 2001 6 tenkommission erhebliche Ab-  verfahren erheblich verbessern.
VERANSTALTUNG striche zu Lasten der Anwaltschaft
Vorankindigung vornahm. Zwar blieb im Zivilpro- In Zivilgerichtsverfahren wird die
Kammerversammlung 2004 10 zess die Abschaffung der Beweis- Beweisgebihr gem. § 3113 BRAGO
gebuhr, deren Wegfall seit langem in Wegfall kommen. D
PERSONALIEN 1" diskutiert wurde. Der von der
IMPRESSUM 10 Anwaltschaft erstrebte Ausgleich

des Einkommensausfalls durch

Fortsetzung Editorial auf Seite 2
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Fortsetzung Editorial von Seite 1

Stattdessen soll die Verfahrens-
geblihr 1,3 und die anstelle der
Verhandlungsgebihr eingefihrte
TerminsgebUhr 1,2 betragen, so-
dass in erster Instanz ein GebUhren-
aufkommen von 2,5 GebUhren ent-
stehen kann. Ob dies durch die
Regelung fur auBergerichtliche
Tatigkeiten (bisher § 118 BRAGO)
wettgemacht wird, die nunmehr
einen GebUhrenrahmen von 0,5 bis
2,5 vorsieht, bleibt abzuwarten.
Insgesamt soll das GebuUhrenrecht
durch Wegfall der Beweisgebuhr
bei gleichzeitiger Erhéhung der
anstelle der Prozess- und Verhand-
lungsgebUhr getretenen Verfah-
rens- und TerminsgebUhr verein-
facht und durch eine Zusammen-
stellung in einem Vergltungsver-
zeichnis transparenter gestaltet
werden. Das Bundesjustizministe-
rium jedenfalls erwartet, dass mit
dem Gesetz die Preissteigerungen
der letzten zehn Jahre in Hohe von
durchschnittlich ca. 1,4 % pro Jahr
ausgeglichen werden.

Sicherlich werden sich bei Inkraft-
treten des Kostenrechtsmoderni-
sierungsgesetzes zahlreiche Einzel-
fragen ergeben, die von der Kom-

mentarliteratur und den Gebuh-
renexperten beantwortet werden
muUssen. Die Rechtsanwaltskammer
Tubingen beabsichtigt eine praxis-
orientierte EinfUhrung in die
neuen GebUhrentatbestande zu
gegebener Zeit anzubieten. Die
Anwaltschaft kann somit nur mit
einem sehr gedampften Optimis-
mus dem Inkrafttreten des neuen
Rechtsanwaltsvergutungsgesetzes
entgegensehen.

Gleichwohl gilt auch nach Inkraft-
treten des neuen RVG die alte
Regel, dass sich jeder Anwalt
bemUhen muss, die von der alten
BRAGO und nun dem RVG eroffne-
ten Moglichkeiten voll auszuschop-
fen, um eine angemessene Hono-
rierung zu erhalten. Wie in der
GebUhrenabteilung der RAK leider
immer wieder festgestellt wird,
werden die gesetzlichen Moglich-
keiten der GebUhrenberechnung
nicht voll genutzt. Ich appelliere
daher jetzt schon an alle Kollegin-
nen und Kollegen nach dem
Inkrafttreten des RVG die gesetz-
lichen Bestimmungen rasch und
intensiv zu studieren, um die neu
gebotenen Moglichkeiten zur
Verbesserung des Gebuhrenauf-
kommens voll zu nutzen.

Eine weitere Moglichkeit der Ho-
norarsteigerung besteht fuar die
Anwaltschaft bekanntlich im Ab-
schluss von Honorarvereinbarun-
gen. Die GebUhrenkonferenz der
BRAK wird sich in der nachsten
Tagung mit den Problemen der
Honorarvereinbarung als General-
thema befassen. Hierlber wird zu
gegebener Zeit berichtet werden.
Jetzt schon kann nach den Ergeb-
nissen der insoweit eingesetzten
Expertenkommission dringend da-
vor gewarnt werden, vorformulier-
te Honorarvereinbarungen unbe-
sehen zu verwenden. Diese versto-
Ben haufig gegen das AGB-Gesetz
und sind deshalb mit &auBerster
Vorsicht zu behandeln. Der sichere
Weg zu einer rechtswirksamen
Honorarvereinbarung muss Uber
ein nachweisbar offenes Aushan-
deln der Vereinbarung fuhren,
wobei dem Mandanten die Moég-
lichkeit einer Einflussnahme auf
den Vertragsinhalt zu geben ist.

Mit freundlichen kollegialen
GruBen

Hartwig Abele
Vizeprésident

Bundesrechtsanwaltskammer

Im Mittelpunkt der 97. Hauptver-
sammlung der BRAK am 19. Sep-
tember dieses Jahres, die in den
architektonisch  eindrucksvollen
Raumen des erst vor 3 Jahren fer-
tig gestellten Gebdudes des
Internationalen Seegerichtshofs in
Hamburg stattfand, standen die
Wahlen zum Prasidium. Prasident
Dr. Dombek, RAK Berlin, wurde
dabei ebenso in seinem Amt be-
statigt wie die Vizeprasidenten
Dr. Scharf, RAK Celle, und JR
Dr. Westenberger, RAK Koblenz
und der Schatzmeister RA Ulrich,
RAK Dusseldorf. Neu ins Prasidium

mit neuem Prasidium

wurden die Prasidenten der RAK
Freiburg, Dr. Krenzler, und der RAK
Hamburg, Filges, gewahlt.

Der thematische Schwerpunkt der
Hauptversammlung lag zum einen
auf der Diskussion des vom Bundes-
ministerium der Justiz wenige
Wochen zuvor vorgelegten Ent-
wurfs eines Kostenrechtsmoderni-
sierungsgesetzes, zu dem auch ein
neues Rechtsanwaltsvergttungsge-
setz gehort, das die ,alte” BRAGO
ablosen soll, vgl. auch ,Editorial”,
Seite 1. Sie wissen, dass dieser Ent-
wurf zwischenzeitlich von der
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Bundesregierung in das Gesetzge-
bungsverfahren eingebracht wurde.
Mit seinem Inkrafttreten ist zum
01. Juli 2004 zu rechnen.

Zum anderen referierte RA Weil,
Dusseldorf, ehemaliger Prasident
des Rates der Anwaltschaften der
Européaischen Union (CCBE) zum
Thema ,Gefahr fur die Anwalt-
schaft durch europaische Deregu-
lierungsvorhaben und nationale
Liberalisierungsplane". Sein ein-
drucksvoller und des Nachlesens
werter Vortrag befasste sich dabei
insbesondere mit den Akti-
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AUS-UND FORTBILDUNG

vitaten der EU-Kommission zur ver-
meintlichen Notwendigkeit einer
weiteren Liberalisierung in den
Freien Berufen. Sie bauten auf dem
Postulat auf: ,Die Freien Berufe
sind Uberreguliert, das verhindert
freien Wettbewerb und das scha-
det dem Verbraucher”. Und ihm
wird schnell die These nachgescho-
ben: ,Berufliche Selbstverwaltung,

wie sie die klassischen Freien
Berufe betreiben, behindert den
freien Wettbewerb und schadet
dadurch dem Verbraucher." Offen-
kundig verschlieBt sich Brussel -
entweder aus Unkenntnis oder
absichtsvoll - der Tatsache, dass der
spezielle Beitrag, den insbesonde-
re die verfasste Anwaltschaft dem
Gemeinwesen leiste, in ihrer Mit-

wirkung an der Verwirklichung
von Rechtsstaat und Verfassung
bestehe und die freie und unab-
hangige Advokatur einer der
Garanten des Rechtsstaates sei, so
RA Weil. Es lohne sich, daftr zu
kampfen, dass dies auch zuklnftig
moglich bleibe.

Erste Erfahrungen mit der
neuen Referendarausbildung

Die neue JAPO steht auf dem Prufstand.

Die erste Referendar-Generation,
die nach der neuen Juristenausbil-
dungs- und Prifungsordnung ihre
Ausbildung absolviert, hat Ende
Oktober 2003 den ersten Teil der
zweigliedrigen Anwaltsstation be-
endet. Der Vorstand der Kammer
bedankt sich deshalb bei allen
Kolleginnen und Kollegen, die sich
im Rahmen dieser Ausbildung ein-
gebracht haben, fur ihr uneigen-
nutziges Engagement. Sie durfen
versichert sein, dass Sie damit nicht
nur jungen Juristinnen und Juristen
eine besondere Hilfestellung fur
ihre zukunftige Berufswahl gege-
ben haben. Sie haben auch und
gerade dazu beigetragen, dass
unser Berufsstand sich zukunftig
aus einem qualifizierteren Nach-
wuchs rekrutieren kann, der seine
ersten Erfahrungen im Beruf be-
reits machen konnte. Damit ist
sowohl dem Recht suchenden Pub-
likum als auch uns selbst gedient.

Die 4 1/2-monatige Anwaltsstation
begann fiur alle Referendarinnen
und Referendare mit einem drei-
wdchigen Einfihrungslehrgang im
Anwaltsrecht. Er wurde an drei
Orten durchgefuhrt, in Tubingen,
Ravensburg, und, fur die dortigen
Referendare zusammen, in Hechin-
gen/Rottweil. AusschlieBlich Kolle-
ginnen und Kollegen aus unserem
Kammerbezirk haben insgesamt
90 Unterrichtsstunden pro Kurs
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doziert. Themen der Veranstaltun-
gen waren anwaltliches Berufs-
recht, Zusammenarbeitsformen bei
Rechtsanwalten, Grindung und
Kauf einer Kanzlei, Mandatsan-
nahme, Mandatsfuhrung, An-
waltshaftung, AnwaltsgebUhren-
und Kostenrecht, Steuern bei der
Anwaltstatigkeit, der Anwalt als
Mediator und Schlichter, ausge-
wahlte Fragen aus dem Zivilprozess
und dem Zwangsvollstreckungs-
recht, Vertragsgestaltung in der
anwaltlichen Praxis, Anwaltstatig-
keit im Familien- und Erbrecht,
Arbeitsrecht, der Anwalt als Straf-
verteidiger, und der Anwalt im
Verwaltungsverfahren.

Nach dem Kurs hatten die Refe-
rendarinnen und Referendare
dann knapp drei Monate Gelegen-
heit, in der von ihnen ausgesuchten
Anwaltskanzlei mitzuarbeiten. Die
Anwaltsstation war also nicht wie
fraher Durchlaufstation zur Exa-
mensvorbereitung. Sie gab erste
Einblicke in das, was ein Rechts-
anwalt macht, mit welchen Proble-
men er zu tun und zu kdmpfen hat,
wie eine Kanzlei organisiert ist,
und, und, und. Der Vorstand hat
keinen Zweifel, dass die dabei
gelernten Fahig- und Fertigkeiten
zu einer besseren Ausbildung bei-
tragen, die sich auch in den
Examensnoten der Absolventen
niederschlagen wird.
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Die Referendarinnen und Referen-
dare werden im Februar 2004 nach
3 1/2-monatiger Tatigkeit bei der
Verwaltung noch einmal far wieder
4 1/2 Monate in einer Anwalts-
kanzlei ausgebildet werden. Schon
jetzt bedankt sich der Vorstand bei
Ihnen, verehrte Frau Kollegin, und
Ihnen, sehr geehrter Herr Kollege,
dafar, dass Sie sich - erneut oder
erstmalig - fir deren Betreuung zur
Verfligung gestellt haben. Dankbar
waren wir, wenn Sie uns gelegent-
lich Uber lhre dabei gemachten
Erfahrungen berichten, damit wir
versuchen kénnen, eventuell auf-
getauchte Probleme zu klaren und
insgesamt die Qualitat der Aus-
bildung noch weiter zu verbessern.
Sollten Sie zu ihr Fragen haben,
stehen lhnen unsere daflr zustan-
digen Vorstandsmitglieder gerne
mit Rat und Tat zur Seite.

Wenden Sie sich bitte

[1im Landgerichtsbezirk Tubingen
an Herrn Kollegen Geprags,
Tubingen;

[1im Landgerichtsbezirk Ravens-
burg an Herrn Kollegen Praefcke,
Ravensburg;

[1im Landgerichtsbezirk Rottweil
an Herrn Kollegen Schellhorn,
Rottweil;

[1im Landgerichtsbezirk Hechin-
gen an Frau Kollegin Haller-
Schwabenthan, Albstadt.



AUS-UND FORTBILDUNG

Anwaltsfortbildung durch Mitglieder der
Juristischen Fakultat der Universitat Tlibingen

Unser Bemihen, den Kontakt unse-
rer Kammer mit der Juristischen
Fakultdt der Universitat Tubingen
zu vertiefen und zu intensivieren,
tragt erste Frichte. Mitglieder des
Lehrkdrpers haben sich bereit er-
klart, zu von ihnen ausgewahlten
Themen Anwaltsfortbildung anzu-
bieten. Wir wollen damit nicht in
Konkurrenz treten zu den gewerb-
lichen Veranstaltern des anwalt-
lichen Fortbildungsmarktes, insbe-
sondere nicht zu DAI und DAA.
Vielmehr wollen wir in Ergdnzung
dazu Seminare fur Spezialisten mit
kleiner Teilnehmerzahl (max. 30
Personen), Uberschaubarem Zeit-
fenster (2 bis 2,5 Stunden) und zu
auskémmlichen, aber gUnstigen
Preisen (50,-- € ) anbieten. Wir sind
sicher, damit auch einen Bedarf
unserer Mitglieder zu befriedigen,
der anderweitig kaum abgedeckt
wird. Ob wir richtig liegen, wird die
Zukunft zeigen.

Die Veranstaltungen finden jeweils
in den Rdumen der Geschéaftsstelle
der Kammer, ChristophstraBe 30,
72072 Tubingen, statt, vorlaufig
jeweils Freitag nachmittags. Sie
werden nur im Kammerreport an-
geboten. Die Vorlaufzeit betragt
mindestens 2 Monate. Die einzel-
nen Veranstaltungen werden nur
durchgefuhrt, wenn sich bis spate-
stens 1 Monat vor dem jeweiligen
Seminar mindestens 20 Teilnehmer
bei der Geschaftsstelle unserer
Kammer textlich verbindlich ange-
meldet haben (Telefax 07071/
7936911; oder e-mail: info@rak-
tuebingen.de).

Bewerbungen werden nach ihrer
zeitlichen Reihenfolge bertcksich-
tigt. Die Teilnehmergebihr von
50,-- € wird mit der Bestatigung
der Durchfihrung des Seminars
von der Kammergeschéaftsstelle an-
gefordert und ist bis spatestens
1 Woche vor der Veranstaltung zu
bezahlen.

Die ersten Veranstaltungen sind:

12.03.2004
14.00 Uhr

Datum
Uhrzeit

.Das neue Antidiskriminierungs-
recht im Privat- und Arbeitsrecht”

Dozent:
Prof. Dr. Hermann Reichold

23.04.2004
14.00 Uhr

Datum
Uhrzeit

~Reform des Strafgesetzbuchs:
Sexualstrafrecht, ,,Graffitti”-
Bekampfung und Schutz der
Privatsphare gegen unbefugte
Bildaufnahmen™

Dozent:

Prof. Dr. Dr. Kristian KUhl

14.05.2004
14.00 Uhr

Datum
Uhrzeit

~Verhandlung und Mediation -
auBergerichtliche Konfliktbei-
legung”

Dozent:
Prof. Dr. Fritjof Haft

Wir wirden uns freuen, wenn sich
eine ausreichende Zahl von Kolle-
ginnen und Kollegen anmelden,
damit die Seminare auch tatsach-
lich stattfinden kénnen. Sie wissen
ja: Fortbildung ist nicht nur eine
zwingende Notwendigkeit zur
Erhaltung eines Fachanwaltstitels,
sondern - nicht ohne Grund - als
berufliche Grundpflicht des Rechts-
anwalts in § 43 a BRAO normiert.
Wenn wir beweisen kénnen, dass
die Anwaltschaft dieses Gebot
ernst nimmt, wird es uns leichter
fallen, Angriffen auf den Rechts-
beratungsmarkt von un- bzw. nicht
so qualifizierten Dritten erfolgreich
zu begegnen.

Fortbildungspflicht fiir
Fachanwalte gem. § 15 FAO

Aufgrund haufiger Nachfragen zur
Fortbildungspflicht gem. § 15 FAO
weist der Vorstand auf folgendes
hin:

Fur das Kalenderjahr, in dem die
Fachanwaltsbezeichnung geneh-
migt wurde, braucht keine Fort-
bildung nachgewiesen werden. Fir
die der Genehmigung folgenden
Kalenderjahre ist der Nachweis
einer oder mehrerer Fortbildungs-
veranstaltungen bis 31.12. des
jeweiligen Kalenderjahres zu fih-
ren. Es mUssen mindestens 10 Zeit-
stunden pro Kalenderjahr nachge-
wiesen werden.

Der Nachweis ist durch eine Teil-
nahmebestatigung des Veranstal-
ters zu fuhren, die den Namen
des Fachanwalts, das Thema der
Fortbildungsveranstaltung und die
Zeitstunden die hérend oder dozie-
rend absolviert wurden, ausweist.

Ergebnisse der
Abschlusspriifung 2003 zur
Rechtsanwaltsfachangestellten

An der Abschlussprifung der
Rechtsanwaltsfachangestellten im
Sommer 2003 haben 87 Auszubil-
dende teilgenommen. Die Priifung
haben 86 Teilnehmerinnen bestan-
den, davon 1 Prifling mit der Note
Lsehr gut”, 25 Priflinge mit der
Note ,gqut”, 42 Priflinge mit der
Note ,befriedigend” und 18 Pruf-
linge mit der Note ,ausreichend”.

Die vom Vorstand fur die drei
besten Prufungsteilnehmerinnen
ausgelobten Buchpreise gingen an
folgende Auszubildende:

Der erste Preis in Hohe von 100,-- €
an Frau Andrea Petzuch in der
Kanzlei Rae Caillet u. Koll. in
Ravensburg.

Der zweite Preis in Ho6he von 50,-- €
an Frau Bettina Zahn in der Kanzlei
RAe Schlinz u. Koll. in Tabingen.
Der dritte Preis in Hohe von 30,-- €
an Frau Corinna Ehrlicher in der
Kanzlei RAe Dr. Koll. u. Koll. in
Reutlingen.
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AKTUELLES

Informationsreise des Vorstands

Gedenkstatten des Terrors hinterlassen tiefen Endruck.

Auf Anregung des ,Berliners” im
Vorstand, Herrn Rechtsanwalt
Geprags, und mustergtltig organi-
siert von ihm, unternahm der Vor-
stand der Anwaltskammer eine In-
formationsfahrt (auf eigene Kosten)
in die Bundeshauptstadt Berlin in
der Zeit vom 10. bis 13. Juli 2003.

Am Beginn stand ein Besuch bei
der Bundesrechtsanwaltskammer,
wobei den Teilnehmern durch den
Hauptgeschaftsfihrer der BRAK,
Herrn RA Braun, Entwicklung und
aktueller Stand der Bemihungen
um ein neues RA-Vergltungsgesetz
dargestellt wurden; eine eingehen-
de Diskussion schloB sich an.

Der Rest des Tages war eingenom-
men durch die auf Einladung des
Landes erfolgte Teilnahme an dem
als ,Stallwachter-Party” deklarier-
ten Sommerfest in der Baden-
Waurttembergischen Landesvertre-
tung. Hierbei ergaben sich zahlrei-
che Kontakte, insbesondere auch
zu den Bundestagsabgeordneten
aus dem Kammerbezirk.

Begegnungen mit dem
Unrechtsstaat

Der darauffolgende Tag war ge-
pragt durch den Besuch der
Gedenkstatte Berlin-Hohenschén-
hausen, dem seinerzeit selbst den
Bewohnern von Ost-Berlin ver-
heimlichten MfS-Untersuchungs-
gefangnis der vormaligen DDR.
Besonderes Gewicht erfuhr die
Begegnung durch den Umstand,
daB Einfuhrung und Begleitung
durch Herrn Christoph Fligge, dem
fur den Vollzugsdienst schon vor
der Wende im Westen zustandigen
Staatssekretadr beim Justizsenator,
gewahrleistet wurde.

Sowohl wegen seiner Uberragen-
den Sachkenntnis als auch seiner
persdnlich gewinnenden Art war er
ein idealer Fuhrer durch diesen
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zentralen Ort politischer Verfol-
gung in der ehemaligen DDR. Vor
Ort wurde erganzend die eigentli-
che Fuhrung und Erlauterung
durch einen ehemaligen Haftling
von Hohenschénhausen vorgenom-
men. Ortlichkeiten, Berichte Uber
personliches Erleben einschlieBlich
der Ablaufe in diesem Gefangnis
fuhrten den Teilnehmern in be-
klemmender Weise vor Augen, mit
welchen Methoden politisch auffal-
lige oder unliebsame Menschen in
der DDR behandelt wurden. Sie lie-
Ben klar werden, welche Bedeu-
tung und welcher Gewinn fur
jeden einzelnen das Bestehen einer
rechtsstaatlichen Ordnung ist und
wie sehr es sich lohnt, sich allent-
halben fur den Erhalt der entspre-
chenden Institutionen und einer an
den Grundrechten ausgerichteten
staatlichen Tatigkeit einzusetzen.
Tief beeindruckt und betroffen
wurde dieser Ort wieder verlassen.

Der Nachmittag stand im Zeichen
eines Besuchs des Kammergerichts
Berlin, bei welchem die Gruppe
durch den Vizeprasidenten des KG
begrtft und gefuhrt wurde. Auch
in diesem Gebaude, in welchem
nach dem Krieg der alliierte Kon-
trollrat seinen Sitz hatte, wurde der
morgendliche Eindruck unterstri-
chen, als der groBe Sitzungssaal
betreten wurde, in welchem im
Dritten Reich der Volksgerichtshof
unter seinem berUhmt-berlchtig-
ten Prasidenten Freisler in entwar-
digender Weise Verfahren gegen
Regime-Gegner gefihrt und zahl-
reiche Todesurteile ausgesprochen
hatte.

SchlieBlich begaben sich die
Teilnehmer am darauffolgenden
Tag auch noch zur Gedenkstatte
Plétzensee, der Vollzugsanstalt und
gleichzeitig Hinrichtungsstatte der
Nazis. Wiederum das gleiche lah-
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mende wie entsetzende Gefuhl fur
das Ausgeliefertsein und die Recht-
losigkeit des Individuums in einem
totalitéren System. Gesprache ver-
stummten, Sprachlosigkeit und
manchmal (nachtragliche) ohn-
machtige Wut gewannen Raum.

Man wurde sich klar, welche funda-
mentale Bedeutung gerade ange-
sichts des Erlebten einer freien,
unreglementierten und dem Recht
verpflichteten Advokatur zukommt.
Jede Kollegin und jeder Kollege sei
ermuntert, bei nachster Gelegen-
heit sich selbst ein Bild zu machen.

Anwalt des Rechts

Glucklicherweise bot Berlin in der
Ubrigen Zeit ausreichend Moglich-
keiten zu ablenkender Zerstreuung
und positiver Erbauung, die auch
hinreichend genutzt wurde.

Herrn RA Geprags ist an dieser
Stelle wiederholt groBer Dank aus-
zusprechen, nicht nur fur die Idee
und die auBere Organisation der
Reise, sondern gerade auch dafur,
die beschriebenen ,juristischen”
Eindrtcke ermdéglicht und die Er-
kenntnis vermittelt zu haben, wie
wichtig es ist, ,Anwalt des Rechts”
zu sein.

Dr. A. Volker

REDAKTIONSSCHLUSS FUR
DIE NACHSTE AUSGABE DES

KAMMER-REPORTS IST DER

1. APRIL 2004



STAR UMFRAGE

STAR: Daten zur wirtschaftlichen Lage der Anwalte
in der Rechtsanwaltskammer Tubingen 2001

Das Institut fur Freie Berufe NUrnberg legt Ergebnisse zur Einkommenssituation der

Anwaltschaft des Kammerbezirks Tbingen fur das Wirtschaftsjahr 2001 vor.

Basis der prasentierten Daten bil-
det die Stichprobenerhebung 2003
fur das Statistische Berichtssystem
fur Rechtsanwalte (STAR), in die
Anwiéltinnen und Anwalte!, die
ihre Tatigkeit in eigener Kanzlei
oder in abhangiger Stellung als an-
gestellte Anwalte, als freie Mitar-
beiter oder als Syndikusanwalte
austben, einbezogen wurden. Far
den Kammerbezirk TUbingen ant-
worteten 138 der 331 ausgewahl-
ten Anwalte; dies entspricht einer
Rucklaufquote von 42%. Neben
den Anwalten der Kammer Tlbin-
gen wurden in den alten Bundes-
landern insgesamt 5.369 weitere
Anwalte in den Kammerbezirken
Bremen, Celle, Koblenz, Koéln,
Nurnberg, Oldenburg und Schleswig-
Holstein angeschrieben, von denen
2.565 ihren Fragebogen ausgefullt
einsandten?.

Damit haben die anderen Kam-
mern in den alten Bundeslandern
eine Rucklaufquote von 48%.

Die folgenden Grafiken liefern eine
Darstellung der 6konomischen
Situation auf Basis der erhobenen
Zahlen fur 20013, Dabei werden die
Daten der Kammer Tibingen den
entsprechenden Daten der ande-
ren West-Kammern gegenlberge-
stellt. Hervorzuheben ist, dass die
Anwaltschaft der Kammerbezirke
Bremen, Celle, Oldenburg und

Schleswig-Holstein auch Anwalts-
notare enthalt. Zwar gibt es in der
Kammer TUbingen vereinzelt auch
Anwaltsnotare, unter den antwor-
tenden Tubinger Anwalten war
jedoch keiner.

In Hinblick auf die Ubertragbarkeit
der Ergebnisse auf die Gesamtheit
der Kammermitglieder muss darauf
hingewiesen werden, dass eine ins-
gesamt reprasentative Erhebung
nicht zwingend fur alle Teilgrup-
pen Allgemeingultigkeit beanspru-
chen kann.

Fir den Kammerbezirk Tubingen
zeigt sich, dass der Anteil der unter
40-Jahrigen bei den befragten
Rechtsanwalten mit 29% deutlich
niedriger liegt als in der Kammer-
statistik (35,4%). Da unter den jun-
geren Rechtsanwalten auch mehr
Frauen zu finden sind, verwundert
es nicht, dass der Frauenanteil bei
den Tubinger Befragten mit 17%
kleiner ist als in der Kammersta-
tistik (27,4%). Auf Grund dieser
Differenzen und der geringen Fall-
zahlen der Befragten aus TUbingen
sollten die Ergebnisse eher als
Tendenzen verstanden werden.
Zudem sollte bei der Beurteilung
der ausgegebenen Werte fur die
Anwaltschaft insgesamt in den
anderen West-Kammern immer be-
racksichtigt werden, dass in dieser

Gruppe Anwaltsnotare enthalten
sind und diese in der Regel ein
hoéheres Jahreseinkommen erzielen
als ausschlieBlich als Rechtsanwalte
Tatige.

1. Personenbezogene
Honorarumsatze 2001

Der durchschnittliche persénliche
Honorarumsatz selbststandig in
eigener Kanzlei tatiger Vollzeit-
Rechtsanwalte* lag 2001 im
Kammerbezirk Tubingen in Einzel-
kanzleien bei 253.000 DM, in
Sozietaten bei 309.000 DM. Der
durchschnittliche Umsatz von
Einzelanwalten im Kammerbezirk
Tubingen lag damit um ca. 23.000
DM (ber, der durchschnittliche
Umsatz der Sozien um ca. 38.000
DM unter dem entsprechenden
Durchschnitts-umsatz in den ande-
ren West-Kammern. (Vgl. Abbil-
dung 1)

Im Vergleich zum Vorjahr haben
sich die persénlichen Umséatze der
Tlbinger Anwalte verbessert. So
steigerten die Einzelanwalte ihre
Umsatze im Schnitt um 14% und
die Sozien um 9%. In den anderen
West-Kammern konnten nur die
Sozien ein Umsatzplus von 5%
erzielen. Die Einzelanwalte erwirt-
schafteten hingegen weniger
Umsatz als noch 2000 (-5%).

' Zwecks Straffung der Darstellung wird
im folgenden ausschlieBlich die ménn-
liche Berufsbezeichnung verwendet.

2 Daten zur wirtschaftlichen Lage der
Anwilte in den neuen Bundeslandern
wurden ebenfalls im Rahmen von STAR
in den Kammerbezirken Mecklenburg-
Vorpommern, Sachsen und Sachsen-
Anhalt erhoben.

® Neben dem arithmetischen Mittel
wird in einigen Grafiken auch der
Der Median
orientiert sich an der Rangreihe der

Median ausgewiesen.

Werteausprdgungen einer Variablen
und ist dann jener Wert, den 50% der
Anwdlte dbertreffen, wéhrend die
andere Hélfte unter ihm liegt. Er ist
eine statistische MaBzahl, die bei der

Bildung von Durchschnittswerten die

Effekte groBer Streuungen mit extre-
men Datenwerten glattet, und eignet
sich von daher insbesondere fir die
Betrachtung und Interpretation von
Daten wirtschaftlicher Entwicklung auf
der Basis von Stichprobenerhebungen.
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2. Personenbezogene
Gewinne® 2001

Der durchschnittliche persénliche
Jahrestberschuss selbststandig in
eigener Kanzlei tatiger Vollzeit-
Rechtsanwalte in der Kammer
Tubingen war 2001 in Einzelkanz-
leien mit 122.000 DM deutlich
héher als in den anderen West-
Kammern (87.000 DM). In Sozie-
taten lag der Wert im Kammer-
bezirk Tubingen mit etwa 163.000
DM nur leicht Gber dem Niveau in
der Vergleichsgruppe (159.000 DM).
(Vgl. Abbildung 1)

Bei Betrachtung des persénlichen
Stundeneinkommens® selbststandi-
ger Vollzeit-Anwalte verstarkt sich
der soeben gewonnene Eindruck
geringer Einkommensunterschiede
zwischen Sozien in Tubingen und
in der Vergleichsgruppe: Sozietats-
partner aus Tubingen arbeiteten
im Mittel 2001 fur einen Stunden-
satz von 63 DM, ihre Kollegen in
den anderen westdeutschen Kam-
mern erzielten ebenfalls 63 DM pro
Stunde. Einzelanwalte in Tibingen
erwirtschafteten 2001 pro Arbeits-
stunde 42 DM; und damit deutlich
mehr als die Einzelanwalte in der
Vergleichsgruppe mit 35 DM (Vgl.
Abbildung 2).

Im Vergleich zum Vorjahr zeigen
sich bei den Gewinnen und Stun-
deneinkommen - wie schon bei den
Umsatze - deutliche Zuwachse fir
die TUbinger Anwalte. Die Einzel-
anwalte konnten ihre Stundenein-
kommen um 31% und ihre Ge-
winne sogar um 54% erhéhen. Die
Einzelanwaélte in den anderen
West-Kammern mussten dagegen
Ruckgange von jeweils 8% bei den
Gewinnen und den Stundenein-

kommen hinnehmen. Der personli-
che Uberschuss 2001 der Sozien in
Tubingen stieg im Vergleich zu
2000 um 20%; ihr Uberschuss pro
Stunde nahm um 19% zu. In der
Vergleichsgruppe erhoéhte sich der
Gewinn nur leicht um 4% und die
Stundeneinkommen lagen 2001
um 3% hoher als 2000.

3. Kanzleiumsatze, Kanzleikosten
und -liberschiisse

Mit 55% lag 2001 der Anteil der
Kosten am Kanzleiumsatz in Ein-
zelkanzleien in Tubingen unter
dem Kostenanteil in Einzelkanz-
leien der Vergleichsgruppe (60%).
Dagegen wirtschafteten die Sozie-
taten in Tubingen weniger kosten-
gunstig als die Sozietdten in der
Vergleichsgruppe: Mit einem Kosten-
anteil von 59% am Umsatz rangie-
ren sie hoher als die Sozietaten der
anderen West-Kammern (55%).
Verantwortlich dafur mag der
hoéhere Personalkostenanteil der
Sozietaten in der Kammer Tubin-
gen sein. (Vgl. Abbildungen 3 und 4)

Der durchschnittliche Kostenanteil
der Tubinger Einzelkanzleien ging
im Vergleich zum Vorjahr deutlich
zurtck (-8%). Dabei fallt auf, dass
die Tubinger Einzelanwalte in er-
ster Linie ihre Sachkosten reduzie-
ren konnten. Auch in der Ver-
gleichsgruppe sank der Kosten-
anteil leicht von 61% auf 60% vom
Kanzleiumsatz. Auch die Sozie-
taten in TUbingen konnten ihren
Kostenanteil im Vergleich zum Vor-
jahr etwas senken (-5%). Bei den
Sozietaten in den anderen West-
Kammern stieg jedoch der Kosten-
anteil von 54% im Jahr 2000 auf
55% 2001 leicht an.

4. Jahreseinkommen 2001 von
angestellten bzw. frei mitar-
beitenden Rechtsanwalten

Fur Rechtsanwalte, die in Vollzeit-
arbeit in einer Anwaltskanzlei an-
gestellt sind, wird in Abbildung 5
das Jahresbruttogehalt unter Ein-
bezug eines etwaigen 13./14. Ge-
halts und sonstiger freiwilliger
betrieblicher Leistungen bzw. geld-
werter Vorteile ausgewiesen. Da-
nach lag das Jahreseinkommen der
TUubinger Anwalte 2001 bei 76.000
DM. Die Angestellten in der
Vergleichsgruppe erhielten ein
durchschnittliches Einkommen von
82.000 DM.

FUr Rechtsanwalte, die in Vollzeit-
arbeit als freie Mitarbeiter in einer
Anwaltskanzlei tatig sind, wird
ebenfalls in Abbildung 5 das Jahres-
honorar unter Einbezug geldwer-
ter Vorteile ausgewiesen. Danach lag
das durchschnittliche Jahresein-
kommen freier Mitarbeiter in den
anderen West-Kammern 2001 bei
78.000 DM. Fur die freien Mitar-
beiter in der Kammer Ttbingen koén-
nen aufgrund der zu niedrigen Fall-
zahlen keine Daten prasentiert werden.

Da bei der Erhebung des letzten
Jahres fur die Kammer Tubingen
weder ausreichend viele Ange-
stellte noch freie Mitarbeiter er-
fasst wurden, kénnen keine Aus-
sagen Uber die Einkommensent-
wicklungen dieser Gruppen ge-
macht werden. In den anderen
West-Kammern zeigen sich folgen-
de Veranderungen im Vergleich
zum Vorjahr: Sowohl die Jahresge-
halter der Angestellten als auch die
Honorar der freien Mitarbeiter gin-
gen etwas zurtick (-9% bzw. -5%).

* Vollzeit-Anwélte sind Rechtsanwilte,
die mindestens 40 Stunden pro Woche
arbeiten und ihre Tétigkeit ausschlieB3-
lich ohne Nebentétigkeit ausiben. D.h.
selbststdndige Rechtsanwidlte in eige-
ner Kanzlei sind ausschlieBlich selbst-
stdndig, angestellte Rechtsanwiélte sind
nur als Angestellte tatig usw.
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> Die Begriffe Gewinn, Bruttoeinkom-

men, Uberschuss vor Steuern werden
hier synonym verwendet. Der persénli-
che Gewinn in Einzelkanzleien wird mit
dem Kanzleitiberschuss (= Kanzlei-
umsatz minus Kanzleikosten) gleichge-
setzt, in Sozietdten entspricht er meist
einem wohldefinierten Anteil des
Kanzleitiberschusses.

® Das Stundeneinkommen ist eine rein
rechnerische GréBe: Dabei wird der
persénliche Jahrestiberschuss durch die
Jahresarbeitszeit dividiert. Die Jahres-
arbeitszeit ergibt sich wiederum aus
der wéchentlichen Arbeitszeit, die mit
der Anzahl der Wochen eines Jahres
(also 52) multipliziert wird abztglich
der Urlaubszeit.
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Durchschnittlicher persénlicher UberschuB sowie persénlicher Honorarumsatz
von Vollzeit-Anwadlten mit eigener Kanzlei 2001.

Abb. Kammer TUbingen im Vergleich zu anderen West-Kammern (inkl. Anwaltsnotare) (in TDM)
Kammer andere West- — -
Tiibingen Kammern Kammer Tubingen
2001 2001 andere West-Kammern
Personliche Uberschiisse n=72 n =992
selbst. Rechtsanwailte
{ ]
in Einzelkanzleien 122 87 in Einzelkanzleien il 122
87
|
in Sozietaten | 163 159 in Sozietdten i 163
159
I
Personliche Umsatze
selbst. Rechtsanwilte n =69 n =984
. |
in Einzelkanzleien 253 230 in Einzelkanzleien e 253
230
|
in Sozietaten 309 347 in Sozietaten _29
347
Durchschnittliches personliches Stundeneinkommen
selbstindiger Vollzeit-Anwalte 2001 nach Kanzleiform.
Abb. Kammer Tubingen im Vergleich zu anderen West-Kammern (inkl. Anwaltsnotare) (in DM)

Einzelkanzleien: n = 37 bzw. 540

Kammer Tubingen

Sozietaten: n = 34 bzw. 424
andere West-Kammern
< > Median
63 63
42 <52> <53>
35
<39 >
<28 >
Einzelkanzleien Sozietaten
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Durchschnittliche Kosten, Umsitze und Uberschiisse von Einzelkanzleien 2001.
Kammer Tubingen im Vergleich zu anderen West-Kammern
Abb. (inkl. Sozietaten mit Anwaltsnotaren) (in DM)

Kostenanteile in Prozent vom Umsatz

Einzelkanzleien Kammer Tiibingen n=34
Persenellesian 67.000 Sachkosten Raumkosten

’ 19% 9%
Raumkosten 22.000
Sachkosten 47.000
Kosten gesamt 136.000 Boeradiuss
Umsatz 249.000 45%
Uberschuss 113.000 Personalkosten

27%
Einzelkanzleien andere West-Kammern n = 507
Personalkosten 63.000 Sachkosten Raumkosten
27% 8%

Raumkosten 19.000
Sachkosten 66.000
Kosten gesamt 148.000 Uberschuss
Umsatz 246.000 40%
Uberschuss 98.000 Personalkosten

25%

Durchschnittliche Kosten, Umsétze und Uberschiisse von Anwaltssozietiten 2001.
Kammer TUbingen im Vergleich zu anderen West-Kammern
Abb. (inkl. Sozietaten mit Anwaltsnotaren) (in DM)

Kostenanteile in Prozent vom Umsatz

Sozietaten Kammer Tiibingen n =38
Personalkosten 318.000 Sachkosten Raumkosten
’ 21% 6%
Raumkosten 62.000
Sachkosten 201.000
Kosten gesamt 581.000 TisErdhues
Umsatz 985.000 A1 %
Uberschuss 404.000 Personalkosten
32%
Sozietaten andere West-Kammern n =554
Personalkosten 393.000 Sachkosten Raumkosten
20% 6%
Raumkosten 83.000
Sachkosten 279.000
Kosten gesamt 755.000 Uberschuss
Umsatz 1.361.000 45%
Uberschuss 606.000 Personalkosten
29%
9
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Jahresgehalter bzw. -honorare von in Kanzleien angestellten bzw.
frei mitarbeitenden Vollzeit-Anwalten 2001.

Abb. Kammer Tabingen im Vergleich zu anderen West-Kammern
(inkl. 13. Gehalt und freiwilligen betriebl. Leistungen - in TDM)

Kammer Tubingen Angestellte: n = 8 bzw. 163
andere West-Kammern frei Mitarbeiter: n = 2 bzw. 29

< > Median

82
76* 78
<75> <75>
<67 >

Daten werden
aufgrund zu

geringer Fallzahlen

nicht ausgewiesen

angestellte Rechtsanwalte frei mitarbeitende Rechtsanwalte

* statistisch nicht abgesichert

15. Mai 2004

[ 1] Vorankiindigung der nachsten Kammerversammlung

Die nachste Kammerversammlung der Mitglieder
der Rechtsanwaltskammer TUbingen ist fur den

15. Mai 2004 um 11 Uhr
im Landgericht Tibingen

vorgesehen.

Der Vorstand bittet diesen Termin schon heute vorzumerken.

Herausgeber Verantwortlich Grafik und Layout
Rechtsanwaltskammer Tubingen Rechtsanwalt Werner Erbe Lorenz Communication
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Telefax 07071/7 93 69 11 Telefax 07433/9044 0 - 22
E-Mail: info@rak-tiibingen.de E-Mail: werner.erbe@ra-erbe.de
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Rechtsanwaltin Elke Dietz
durch Kanzleiwechsel
ausgeschieden

Frau Rechtsan-
waltin Elke Dietz,
bisher in Rotten-
burg zugelas-
sen, hat mit Wir-
kung vom 03.
November 2003
ihren Kanzleisitz
nach Stuttgart
verlegt und ist deshalb nicht mehr
in unserem Kammerbezirk zugelas-
sen. Deshalb ist sie auch aus dem
Vorstand der Rechtsanwaltskam-
mer Tubingen automatisch ausge-
schieden.

Frau Rechtsanwaltin Dietz war am
25.11.2000 in den Kammervorstand
gewahlt worden. Von da an war
sie bis zu ihrem Ausscheiden Mit-
glied der Beschwerdeabteilung des
Vorstands.

Sie nahm sich den gestellten neuen
Aufgaben mit groBem Engage-
ment an und war bei allen Kolle-
ginnen und Kollegen sehr ge-
schatzt, insbesondere durch ihr
fundiertes Wissen, ihr entschiede-
nes Eintreten fur ihre Auffassung
und ihre freundliche Umgangsart.

Der gesamte Vorstand bedauert ihr
Ausscheiden sehr. Es wird schwer
sein, sie zu ersetzen.

In der néchsten Kammerversamm-
lung, in der einige Vorstandsmit-
glieder neu gewahlt werden, ist die
Nachwahl fur sie vorgesehen.

Zum Tod von Rechtsanwalt Dr. Hein Boekle, Tiibingen

Die Rechtsanwaltskammer Tu-
bingen trauert um ihr ehema-
liges Vorstandsmitglied Rechts-
anwalt und Notar Dr. Hein
Boekle, der am 09.09.2003
plotzlich verstorben ist. Sie hat
mit ihm eine ihrer bedeuten-
den Persoénlichkeiten verloren.

Dr. Boekle war ein hervorra-
gender Jurist. Seine fundierten
Kenntnisse stellte er schon frih
unter Beweis, die beiden
Staatsexamen 1949 und 1953
absolvierte er als jeweils einer
der Jahrgangsbesten mit , gut”
bzw. ,sehr gut”. Zwischen bei-
den Staatsexamen stellte er
seine Dissertation Uber ein vor-
wiegend kriminalpsychologi-
sches Thema fertig.

1955 wurde Dr. Boekle in Tu-
bingen zur Anwaltschaft zuge-
lassen. Er wechselte noch im
gleichen Jahr nach Wiesbaden,
kehrte aber bereits 1959 wie-
der zurlick in seine Heimat-
stadt. 1974 wurde er zusatzlich
zum Notar bestellt, ein Amt,
das er ebenso wie seine
Anwaltstatigkeit noch bis in
das Fruhjahr dieses Jahres
austbte. Er war mit Leib und
Seele Anwalt.

Der Rechtsanwaltskammer TU-
bingen war er in besonderer
Weise verbunden. Dr. Boekle

Die Rechtsanwaltskammer trauert um ihre Mitglieder

wurde 1970 erstmals in den
Vorstand der Kammer gewahlt.
Und auch hier Gberzeugte er
mit dem, was ihn als Anwalt
auszeichnete: mit seinem her-
vorragenden Wissen, weit Gber
den juristischen Tellerrand
hinaus, mit seinem prazisen
Judiz, mit seiner direkten und
humorvollen Art, Dinge un-
kompliziert anzusprechen und
treffend auf den Punkt zu
bringen. Sein Rat wurde
gesucht, und er entzog sich
auch nicht der Kontroverse,
wenn ihm dies notwendig
erschien; und meistens behielt
er recht. Die Vorstandsmit-
glieder haben ihn ungern
ziehen lassen, als er 1990 -
nach 20 Jahren Vorstandschaft
- nicht mehr fur eine weitere
Amtsperiode kandidierte; und
sie haben es geschatzt, dass
er ihnen auch danach und bis
zuletzt weiter freundschaftlich
begegnete.

Die Rechtsanwaltinnen und
Rechtsanwaélte unserer Kam-
mer sind ihrem Kollegen
Dr. Hein Boekle zu groBem
Dank verpflichtet.

Verstorben am:

Dr. Wolfgang Krafft Ravensburg, 86 Jahre 13.04.2003
Dr. Hein Boekle Tubingen, 77 Jahre 09.09.2003
Hans Joachim Theinert Ravensburg, 75 Jahre 15.09.2003
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Neue Fachanwalte 2003

Name: Kanzleianschrift: seit:
....RAJanvanBruggen Werastr. 48 88045 Friedrichshafen FAlnsoR 21.08.2003
.....RA Florian Majer . Friedrichstr. 57 . 72336 Balingen | FAStrafR 26.08.2003
......RA Hans Peter Mangler Hirschgraben 17 88214 Ravensburg | FAArbR 20.11.2003

Neuzulassungen vom 21.06.2003 bis 25.11.2003
Mitglied seit:
Dagmar Aigner Kaiserstr. 88/1 72764 Reutlingen 22.07.2003

Marc Kehret
Markus Kilian
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